enseignement
catholique
Dioceése de Saint-Denis

RECRUTEMENT CHEF D'ETABLISSEMENT
RENTREE SEPTEMBRE 2026

Ecole Sainte-Thérése — Epinay-sur-Seine (93)

Suite au départ en retraite du chef d'établissement actuel, I'école Sainte-Thérése d'Epinay-sur-Seine recherche un(e) chef(fe)
d'établissement dynamique et engagé(e) pour poursuivre et développer son projet éducatif.

PRESENTATION DE L'ETABLISSEMENT

L'école Sainte-Thérése est un établissement catholique sous contrat d'association avec I'Etat, sous tutelle diocésaine. Située a
Epinay-sur-Seine, I'école accueille les éléves dans un environnement propice a leur épanouissement et a leur réussite.

331 ELEVES DECHARGE COMPLETE
De la PS au CM2

MISSIONS DU POSTE

+ Porter et animer le projet éducatif de I'établissement en cohérence avec les orientations de I'Enseignement catholique et du
projet diocésain

* Animer la communauté éducative dans un esprit de dialogue, de coresponsabilité et de bienveillance

» Assurer la gestion pédagogique, administrative, financiére et pastorale de I'établissement

» Collaborer étroitement avec l'organisme de gestion (OGEC), I'APEL et la tutelle diocésaine

« Favoriser I'ouverture de I'école sur son environnement local et ecclésial

« Développer des projets innovants et impulser une dynamique pédagogique ambitieuse

PROFIL RECHERCHE

Expérience et compétences

* Expérience souhaitée dans la direction d'établissement

* Aptitudes relationnelles : capacité a communiquer avec I'ensemble de la communauté éducative
+ Compétences en management d'équipe et animation participative

* Rigueur, disponibilité et polyvalence dans la gestion quotidienne

» Certification du titre de Dirigeant souhaitable

Engagement et valeurs

» Adhésion profonde au projet éducatif de I'Enseignement catholique et a la mission ecclésiale dans laquelle il prend sa
source

* Volonté d'étre pleinement acteur de la mission éducative et pastorale

» Formation initiale de chef d'établissement

+ Esprit d'initiative et aptitude a conduire des projets pédagogiques innovants

CONDITIONS DU POSTE

* Rémunération selon les grilles du statut de chefs d’établissement
* Accompagnement personnalisé par la tutelle diocésaine
+ Intégration au réseau des établissements de la Seine-Saint-Denis

©& VOUS ETES INTERESSE(E) ?

Envoyez votre candidature avant le 6 mars 2026
Lettre de motivation et CV a adresser par mail a :
Monsieur Pierrick CHATELLIER
Directeur diocésain de I'Enseignement catholique de Seine-Saint-Denis
p-chatellier@ddec93.org

Direction diocésaine de I'Enseignement catholique
7 rue Neuve — 93140 BONDY




