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Poste de chef d’établissement 1¢" degré a pourvoir
Rentrée de septembre 2025

La tutelle diocésaine de Saint-Flour recherche pour la rentrée de septembre 2025 un chef
d’établissement 1°" degre.

L’école Saint-André a Massiac (15) est une école d’environ 100 éléves, avec 4 classes. La
décharge de direction est d’une journée par semaine.

L’établissement appartient au réseau des établissements du bassin de Saint-Flour. Les liens avec
les autres chefs d’établissement du réseau devront donc étre maintenus.

1- Profil recherché :

Le chef d’établissement pourra débuter dans la fonction.

Un engagement de 5 ans minimum au service de I'établissement est demandé.

Le chef d’établissement recruté aura le désir de s’impliquer dans la vie locale.

Ses qualités relationnelles et d’animation lui permettront de faire vivre le projet
d’établissement en lien avec les orientations interdiocésaines.

2- Compétences attendues :

- Animation et soutien au projet pastoral ;

- Coordination et développement des projets innovants dans une responsabilité en partage ;
- Capacité a travailler en équipe ;

- Veille a I'équilibre budgétaire.

3- Rémunération :
Sur la base du statut du chef d’établissement.

4- Candidatures :

Merci d’adresser vos candidatures avant le 5 avril 2025
a I'attention de M. Didier FERRY, Directeur interdiocésain
- Par mail : maisonstpaul@diocesel5.fr
- Par courrier : Maison Saint-Paul — 8 bis rue du Cayla — 15000 AURILLAC

Les candidats retenus auront un premier entretien le 16 avril 2025.
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