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MERCI !
Laureen &
Delphine



Contexte exercice 2022/2023

Contrat Communication : Agence Eclosion 

Nouvelle Interface  : KEEO 

Révision contrats assurances : MSC 
Déplacement la Réunion 

Evolution des AG : Nantes 2023 
Outil Visio Montrouge 

Accompagnement démarche Qualiopi : Kadam Conseil 



Exercice comptable 22/23 : 
Résultat : - 84 000 € (Prévisionnel : -127 000 €)
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Charges : 583 000 € (+22%) 

AG Fonctionnement

Déplacements, Hébergements Coût salarial

Colloques, séminaires Collège Employeur
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Produits : 499 000 € (+9%)

Adhésions Participation AG Formations



Prévisionnel 2023/2024 : - 97 000 €

Charges : 658 000 € (+12%)

AG : 236 000€ (36%)

Fonctionnement : 183 000€ (28%)

Déplacements, hébergements : 

140 000€ (21%)

Salaire : 49 000 € (7%)

Colloques, séminaires, salon des 
maires :  25 000€ (4%)

Collège employeur : 25 000€ (4%)

Produits : 561 000 € (+12%)

Adhésions : 440 000€ (78%)

Participations AG : 95 000€ (17%)

Formations : 15 000€ (3%)

Rémunération CAT : 11 000 (2%)



Perspectives:
1/ Poursuivre l’augmentation des adhésions  : 2019/2024 + 10 %
Objectif : 1 500 adhérents en 2025!

2/ Equilibre compte de résultat 2026 avec maîtrise des coûts et recherche de 
nouveaux modes de financement. 

3/Maitrise du coût de l’AG avec un maintien de la qualité et du niveau de 
prestation

Nantes 2023 : 246 000 (160 000 reste à charge, 65 %) 292 
participants : 843€/personne
Annecy 2024 : 236 000 (140 000 reste à charge, 60 % ) 320 
participants : 743€/personne
Deauville 2025 : objectif 230 000 (reste à charge 120 000, 55%) 
330 participants : 700€/personne

4/Poursuivre la professionnalisation du Synadec (interface, services, 
communication, proximité terrain, formation)


